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Les relacions interpersonals
eterminen la del centre

Autonomia
Estructura

Suport
Identitat

Compensacio per la feina realitzada

Tolerancia al conflicte
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Tolerancia al risc




ASPECTES A CONSIDERAR //PUNTS PER REFLEXIONAR
/[ IDEES A TENIR EN COMPTE EN LA MILLORA DE LA
DIMENSIO RELACIONAL EN ELS CENTRES EDUCATIUS

1. Dualitat Org Formal vs Org Informal
2. Socialitzacio i acolliment institucional
3. Percepcions interpersonals

4. Treball en equip

S. Presa de decisions en grup: reunions
6. Comunicacio: processos i habilitats

7. Gestio i resolucio de conflictes

8. Motivacio a I’organitzacio
9. Autoritat i Poder. Micropolitica a PIES




