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;Que se esta haciendo?

Partir de la situacion actual
Muchas cosas. Dificil sintesis

Tres grandes lineas de actuacion

* Segregadoras
* Curriculares
* Disciplinarias

No hacemos juicios de valor
*Respeto a los centros

Resultados insatisfactorios
;Per qué sucede esto?

;Se puede mejorar?
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Avanzar hacia soluciones
complejas Enfoque integral

*Abordaje integral del conjunto
de la Comunidad Educativa

*Enfoque organizativo

*El paso a la accion; clave de la
mejora

*Reto fundamental: movilizar a
las personas

*El reconocimiento legal del Plan
de Convivencia: una oportunidad
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Componentes y estructura

indice
Introduccion
Referencias legales
Motivaciones y proceso de elaboracion del PdC
Presentacion y justificacion de la estructura
Previsiones de desarrollo del plan
Fundamentacion
Contextual: caracteristicas del centro
Situacional: diagnostico de necesidades y
posibilidades
Finalidades
Intencionalidades basicas que inspiran el PdC.
Objetivos
Ambito educativo
Ambito de desarrollo profesional
Ambito comunitario
Ambito organizativo
Ambito de solucién de conflicos
Planes de Accion
Actuacion
Recursos
Temporalizacion: fases
Delimitacion de responsabilidades
Coordinacion
Prevision de dificultades
Evaluacion
Bibliografia y recursos
Anexos

Proposta de components y estructura del Plan de Convivencia
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De |la burocratizacion a
la elaboracion inductiva

Aceptar que existen riesgos de
burocratizacion

Puntos debiles de la
secuencia logica de
tipo deductivo

;Que es puede hacerse para
minimizarlos?

**Poner atencion al proceso

**Elaboracion inductiva



Jornada “El Pla de Millora de la
Conviveéncia als centres educatius”

Vision multidimensional
(compleja) de la mejora

Las soluciones simples a los
problemas complejos...

...se deben intentar
...normalmente, no funcionan

Vision compleja de la mejora.
;Qué deben tener en cuenta?

Veamoslo con un ejemplo

La mejora como a algo complejo
Es posible
Es dificil
Es la Unica alternativa si,
realmente, se quiere mejorar
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Dimensiones de la mejora de la convivencia (Teixido, 2008)
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Si te Interesa alguna de las
cuestiones tratadas o crees que te
podemos ser de ayuda...

Joan.teixido@udg.edu

y el resto de
companeros

de Bitacola-GROC



