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cies Pravis

1. Salutaci 0

2.- Per gu e goso parlar de Gesti o0 d’Aula?

3.- Cinc pressuposits (hipotesis pr  evies)
Els problemes d 'aula augmenten amb | "edat
I'com mi’ho manego jo tot aixo?
Comprendre gueixes | neguits dels mestres

Eem moltsk “invents * ... pero la cosa no millora
Preocupaci o dels directius

4.=' S| €s;alX0 ... N0 o puc solucionar

5.- | per guie e acceptat de venir?

6.~ L2 satisiacel o/insatisfacel o dels mestres
olRienvenifen siiuacions gue no controlem
8= [Largestitordaula

Ol QUIET I pedem| fer?




1.L.’essencia de |la feina docent

2. Millorar les competencies docents
Partir de preecupacions I preblemes reals.

Reflexio sobre lf'accio

3. GEstio ditn conjunt de factors que
contapuexen a la creacio d'un clima

draprenentaige
PErguepanemide “gestio de.l'aula”

4= ES necessari posseir/desenvolupar
COMPEIENCIES per a la gestio de I'aula?




S 2l consiclerar

1. Programacio previa

2. Primeres impressions

3. Relacions interpersonals
4. Nermes de convivencia |
filncienament

5. Gestio de I'espal

6. Gestio del temps

7. Geslio dels materials educatius
8. Gestie dellgrup d'alumnes

Oy Centreliivigiliancia
10FATreRAmMENt de situacions
chillgues/distersienadores.




Que ril podern fer?

Individualment

En equip: el paper del tutor
Li corresponen mes responsabilitats?
Organitzar el funcionament de I'aula: habits, clima, rutines
Mirar d’aglutinar els diverses mestres gue passen pel grup
De la descripeio analitica a la competencia global.
Lifteca? En sap? Ho volifer? Alguli demana? Li valora?
[Fels alires; com ho veuen/viuen?

Institucienalment
m Arfibara acerds de centre




Moltes gracies!
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