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Enriquecimiento mutuo de los participantes

Reduccion de conflictos (fomenta la aceptacion de los participantes)
Estimula la solidaridad y la responsabilidad

Mejora la calidad del trabajo realizado

Impulsa la dedicacion a objetivos comunes

Hay que dedicarle mas tiempo

Coste -personal e institucional-'del tiempo que 'se dedica

Riesgos de desviaciones: imposicion de una de -las
partes, falta de habitos participativos, anteposicion de
intereses personales a los colectivos, etc.



